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e Direct praktisch toepasbare kennis
e Ervaringen uitwisselen met collega’s

Prakt ij kManage rs Netwerk * Bijpraten over uw vak

Het PraktijkManagers Netwerk is hét platform voor praktijkmanagers werkzaam bij tandartsen,
huisartsen, gezondheidscentra, fysiotherapeuten, dierenartsen en andere medische praktijken.



Het PraktijkManagers Netwerk
IS er voor ul

Er zijn in Nederland naar schatting al meer dan 3.000 praktijkmanagers actief in de zorg. En u krijgt er nog elke dag collega’s
bij. Logisch, want het aantal groepspraktijken blijft groeien en artsen willen zich meer en meer toeleggen op hun klinische
werkzaamheden. En praktijkmanagers zijn steeds beter in staat om hun waarde in de dagelijkse praktijkvoering aan te tonen

richting leidinggevende, patiénten, toeleveranciers en (potentiéle) medewerkers.

Welkom bij het PraktijkManagers Netwerk

lk heet u namens alle collega’s van MedischOndernemen bv
graag van harte welkom bij het PraktijkManagers Netwerk.
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Hét netwerk voor u. Waar u kennis opdoet en uitwisselt met
collega’s door het hele land. En waar u op allerlei manieren in
contact komt met elkaar om te bespreken hoe men tegen

' L bepaalde zaken aankijkt en hoe men bepaalde zaken aanpakt.
i ' -8 Heeft u suggesties of vragen? Laat het ons weten!

Met vriendelijke groet,
Elsbeth Nijhoff




Speciaal voor deze snel groeiende beroepsgroep heeft uitgeverij MedischOndernemen het PraktijkManagers
Netwerk opgericht. Met als doel om de nu al meer dan 3.000 collega’s van kennis te voorzien, met elkaar in contact
te brengen, ervaringen te laten uitwisselen en om collega’s op het spoor te komen waarmee u tijdens of na uw werk

kunt praten over het vak, uw vak!

Wat houdt het Netwerk in

en welke voordelen biedt het u?
PraktijkManagers Netwerk

bestaat uit de volgende activiteiten

1. Leden

Op de website van het PM Netwerk treft u de collega’s aan die ook lid zijn van het Netwerk.
Niet alleen de naam en de praktijk, maar ook allerlei andere informatie die de leden zelf in
kunnen vullen. Voordeel voor u is dat u altijd in contact kunt komen met die collega of een
groep collega’s. Uiteraard is dit uitsluitend toegankelijk voor leden.

- Het motto van leden is: “Ontmoet uw collega”.

2. Forum
Op het forum kunt u communiceren met uw collega’s. Hier wordt kennis en ervaring
uitgewisseld. Het forum staat op www.praktijkmanagementwerk.nl.

U collega is de eerste en misschien wel de beste informatiebron. Hoe vaak komt het niet voor
dat u een probleem aan de orde stelt dat ook al bij collega’s heeft gespeeld? En dat daarmee
de oplossing aangeboden wordt. Ook hier is dit onderdeel uitsluitend toegankelijk voor
leden.

- Het motto van forum is: “Niet zelf het wiel uitvinden, maar delen met collega’s”.



PRAKTIJK
MANAGERS
NETWERK

'

RegioSessies
diverse plaatsen door het land )

3. Kenniscentrum

Alleen voor leden van het PraktijkManagers Netwerk is het onderdeel Kenniscentrum toe-
gankelijk via de site. In het kenniscentrum vindt u praktische informatie over personeelsma-
nagement, inkoop, gebouwbeheer e.d. Informatie die u direct in uw praktijk kunt toepassen.
- Het motto van het kenniscentrum is: “Altijd de informatie paraat als je het nodig hebt”.

4. Nascholing

MedischOndernemen organiseert praktijkgerichte seminars. De onderwerpen van de
seminars zijn bepaald door de praktijkmanagers. Onderwerpen als arbeidsrecht, gespreks-
technieken, slim inkopen, gebouwbeheer worden door specialisten behandeld. Omdat de
groepen niet groter zijn dan maximaal 25 deelnemers is het mogelijk ook eigen proble-
matiek in te brengen. Leden van het PM Netwerk krijgen een aanzienlijke korting.

- Het motto van nascholing is: “Vandaag geleerd, morgen toegepast”.

5. Dag van de PraktijkManager

De Dag van de PraktijkManager vindt dit jaar op 1 juni plaats. Met als thema dit jaar
ZelfManagement. Hoe organiseer ik mijn werk zodanig dat ik alles onder controle heb en dus
mijn werk ook beter kan doen? Een belangrijk thema. Veel praktijkmanagers lopen daar
tegenaan. Het programma is daarop afgestemd: heel concrete informatie om je mail te
beheersen, overleg te structureren enz.

Naast de inhoud is er op de Dag van de PraktijkManager ook veel ruimte om met collega’s
van gedachten te wisselen.

- Het motto van de Dag van de PraktijkManager is: “Niet alleen nuttig, maar ook gezellig”.

6. RegioSessies

Tijdens de PM RegioSessies nodigen praktijkmanagers elkaar uit in hun praktijk, om tijdens
een ontbijt of lunch van gedachten te wisselen over een vooraf bepaald onderwerp. Regio-
Sessies zijn dichtbij. Elke twee maanden wordt bij u in de buurt een ochtend of een lunch-
sessie in een praktijk georganiseerd. Deelname is gratis voor leden van het PM Netwerk.

- Het motto van de RegioSessies is: “Samen bespreken, samen oplossen”.

Lid worden van een netwerk is een bewuste keuze. In een netwerk moet u zich thuis
voelen en wilt u mensen ontmoeten die uw taal spreken. Het PraktijkManagers
Netwerk is zo'n netwerk.

Het Netwerk is opgezet vanuit MedischOndernemen bv, dé uitgeverij voor onder-
nemers in de zorg, MO ontwikkelt uitgeefproducten (magazines, e-mailnieuws-
brieven, websites, seminars, studiedagen, trainingen, workshops) ontwikkelen waar
u in uw dagelijks werk direct uw voordeel mee kunt doen.

De uitgever laat zich bijstaan bij de ontwikkeling van hun producten en diensten door
een adviesraad met vertegenwoordigers uit het vak. Binnen de adviesraad worden
ideeén ontwikkeld en activiteiten geévalueerd.




Wilt u meepraten?
Word lid!

Hoe groter een netwerk, hoe beter het werkt. Daarom hebben we het
lidmaatschap scherp geprijsd. Voor slechts € 115 in 2010 maakt u deel uit
van het PM Netwerk en profiteert u van alle producten en diensten die in

het Netwerk worden aangeboden.

Word lid van het
PraktijkManagers Netwerk!

info@praktijkmanagersnetwerk.nl
www.praktijkmanagersnetwerk.nl




